
 

 
Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der frühest mög-
lichen Verfügbarkeit und der Gehaltsvorstellung per E-Mail an Bewerbung@logistik-consul-
tants.de. Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49 
201 8945 364 zur Verfügung. 
  
 

  
 
 
  

Unser Kunde ist ein globales Logistikunternehmen und bietet integrierte und nachhaltige 
Lösungen entlang der gesamten Lieferkette. Mit einem Umsatz von über einer Milliarde 
Euro und mehr als 3.000 Mitarbeitenden agiert das Unternehmen auf globaler Ebene. Zur 
Unterstützung des Wachstums suchen wir einen engagierten 

 
(Junior) Business Development Manager (m/w/d) 

Köln 

Ihre Aufgaben: 
 

ü Unterstützung der Vertriebsaktivitäten durch technische und analytischer Exper-
tise, einschließlich der Interaktion mit Kunden und potenziellen Kunden. 

ü Entwicklung von kommerziellen Angeboten und Logistikplänen. 
ü Erstellung von Budgets für neue Projekte, Dienstleistungen und Kunden in enger 

Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern. 
ü Entwicklung und Implementierung von KPIs entsprechend den vertraglichen An-

forderungen. 
ü Erstellung von Berichten, Verbesserungsplänen und Präsentationen. 
ü Unterstützung der operativen Bereichs bei der Implementierung von Lösungen, 

insbesondere in der Startphase. 
ü Zusammenarbeit mit bereichtsübergreifenden Teams zur Optimierung von Pro-

zessen und zur Kostensenkung. 
ü Bewertung und Empfehlung von Technologien zur Produktivitätssteigerung. 

 
 

Ihr Profil: 
 

ü Abgeschlossenes Studium in einem logistischen Bereich. 
ü Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und sehr gute Englischkenntnisse. 
ü Sicherer Umgang mit MS Office und analytischen Tools für Pricing und Kostenmo-

dellierung. 
ü Proaktive und lösungsorientierte Arbeitsweise mit ausgesprägtem Team- und 

Kommunikationsfähigkeiten. 
ü Offenheit, Flexibilität, Neugier und Kreativität. 
ü 3-5 Jahre Erfahrung im Pricing und Solution Design innerhalb der Transport- oder 

Logistikbranche. 

 

 
 


